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I MGQ/SEZ. s (ALLEGATO 4) I POLmcA DELLA QUALITA' 
· .............................................................. .............................. , ........ · .................................................. .............. i.......................... . ......................................................................... . 
dell'autonomia e dell'autorevolezza sufficiente per introdurre e mantenere attivo il Sistema di 
Ccstione per la Qualità, attuandolo in prima persona, coinvolgendo nelld sua applicazione il 
personale a tutti i livelli e facilitandone la comprensione delle modalità attuative. 

li Responsabile Qualità prnvvt'derà, in funzione dell',wanzamento dell'irnplernent,1zi11ne del 
Sistemc1 di Gestione per lc1 Quc1litc1, ,1d effettuare opportune veriìichc ,11 fine di valut,u-nc l'effa:,K'C 
c1ppli..:c1zionc, l'c1g,siornamento e la conformità ai requisiti della nnrma di riicrinwntl1. 

La Politica della Qualità, costituirà il principale veicolo di comunicazione sia all'interno dell'Azienda 
che all'esterno, essa servirà anche a mostrare al Cliente le garanzie di affidabilità che la società è in 
grado di offrire. 

Con cadenze definite, in funzione del consolilfarncnto del Sistema di Ccstionc per la Qualità, 
verranno indette ed effettuate riunioni per il Riesame da parte della Direzione, nel corso delle quali: 

• si analizzer<1nno le prnblematiche connesse con l'applicazione del Sistema di Gestione per la
Quéllità e lél sua efficélcia;

■ si riesaminerà il presente documento al fine di verificarne la continua idoneità agli scopi
dell'Aziendél;

• si verificherà il rnggiungimento degli obiettivi annualmente definiti dalla Direzione valutando la
necessità di modificarli e l'opportunità di migliorarli;

• si effettuerà l'analisi degli indicatori;

■ si discuteranno le eventuali azioni di miglioramento.

li corretto utilizzo del Sistema di Gestione per la Qualità indirizza l'Organizzazione verso un sistema 
di lavoro efficiente e volto al soddisfocimento dei requisiti ed al miglioramento continuo; anche per 
questo, la nostra Azienda si prefigge la continua formazione e sensibilizzazione del personale anche 
sui temi della qualità e destina adeguate risorse all'attuazione della presente politica e degli obiettivi 
ad essa correla ti. 

li Top Management svolge un ruolo strategico nella piena implementazione della presente Politica, 
rendendola disponibile a tutti gli Stakeholder ed assicurandone la più ampia diffusione 
coinvolgendoli in specifiche iniziative di comunicazione e/ o formazione, avvalendosi del presidio 
costante della Direzione Qualità di Gruppo. L'Organizzazione mette a disposizione dei propri 
Stakeholder un canale ("Procedura Whistleblowing") dedicato alla segnalazione, anche anonima, di 
eventuali situazioni in violazione dellél presente Politica. 

Modugno, 30/01/2024 fa DIRF.ZIONF. 
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